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P – 12 / TP / 2023 

Załącznik nr 4 do SWZ 

 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

 

Przedmiot zamówienia został opisany w oparciu o art. 232 Kodeksu Pracy oraz 

Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie profilaktycznych posiłków 

i napojów (Dz. U. z 1996 r. Nr 60, poz. 279 z późn. zm.) 

1. Przedmiotem zamówienia jest: Dostawa bonów żywieniowych na realizację 

posiłków profilaktycznych dla pracowników Zarządu Cmentarzy Komunalnych 

w Krakowie z możliwością realizacji tych bonów w placówkach handlowych. 

2. Przedmiot zamówienia obejmuje: 

1. dostawę bonów żywieniowych (kuponów) w wersji papierowej uprawniających do 

otrzymania na ich podstawie produktów w celu przygotowania posiłków 

profilaktycznych (zwanych dalej „bonami żywieniowymi”) o wartości nominalnej 

18,00 zł oraz przewidywanej ilości: 

a) bony żywieniowe realizowane w okresie „październik – grudzień 2023 r.”: 

około 1 650 sztuk o łącznej wartości nabywczej 29 700,00 zł w okresie 

październik – grudzień 2023 r. dla pracowników Zarządu Cmentarzy 

Komunalnych w Krakowie, z terminem ważności minimum 12 miesięcy licząc 

od dnia dostarczenia. 

b) bony żywieniowe realizowane w okresie „styczeń – marzec 2024 r.”: 

około 1 890 sztuk o łącznej wartości nabywczej 34 020,00 zł w okresie 

styczeń – marzec 2024 r. dla pracowników Zarządu Cmentarzy Komunalnych 

w Krakowie, z terminem ważności minimum 12 miesięcy licząc od dnia 

dostarczenia. 

3. Przewidywana ilość bonów żywieniowych (kuponów) zamawianych miesięcznie  

w okresie realizacji umowy będzie wynosić: 

1. bony żywieniowe realizowane w okresie październik-grudzień 2023 r.  

a) za miesiąc październik/2023 r. około 420 sztuk; 

b) za miesiąc listopad/2023 r. około 660 sztuk; 

c) za miesiąc grudzień/2023 r. około 570 sztuk; 

2. bony żywieniowe realizowane w okresie „styczeń – marzec 2024 r.”: 

a) za miesiąc styczeń/2024 r. około 630 sztuk; 

b) za miesiąc luty/2024 r. około 630 sztuk; 

c) za miesiąc marzec/2024 r. około 630 sztuk; 

4. Zamawiający nie dopuszcza bonów żywieniowych w formie kart przedpłaconych. 

5. Wykonawca musi dysponować siecią placówek handlowych realizującą bony 

żywieniowe, oferujących w sprzedaży produkty spożywcze zlokalizowane na terenie 

miasta Krakowa (nie mniej niż 50 placówek). 

6. Interpretacja definicji przez Zamawiającego: 

placówka handlowa – placówka, której główną działalnością jest działalność 

handlowa detaliczna w zakresie sprzedaży artykułów spożywczych (żywieniowych)  

w pomieszczeniu, którego wnętrze jest dostępne dla ogółu konsumentów tzn. 

pomieszczeniu znajdującym się wewnątrz placówki handlowej, do którego konsument 

musi mieć możliwość wejścia; czynna co najmniej przez wszystkie dni robocze, przy 

czym pod pojęciem artykułów spożywczych nie uwzględnia się słodyczy, gum do 

żucia, wyrobów cukierniczych, lodów, , napojów, chipsów, paluszków, odżywek dla 

sportowców, suplementów diety, alkoholi itp. Zamawiający nie uzna jako placówki 

handlowej placówki oferującej wyłącznie powyższy asortyment. Do placówek 
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handlowych nie zalicza się ruchomych punktów sprzedaży detalicznej i automatów 

sprzedażowych. 

7. Lista punktów (placówek) handlowych, którymi dysponuje Wykonawca i w których 

realizowane będą bony żywieniowe stanowić będzie załącznik do umowy. Lista ta 

powinna być aktualizowana i dostarczana Zamawiającemu na jego żądanie. 

Zaktualizowana lista placówek nie może zawierać mniejszej liczby punktów 

(placówek) handlowych aniżeli wynikać to będzie ze złożonej oferty. 

8. Bony (kupony) żywieniowe będą zamawiane zgodnie z zamówieniami wynikającymi  

z rzeczywistych potrzeb Zamawiającego za pośrednictwem drogi elektronicznej lub 

innej ustalonej przez obie strony formie. 

9. Bony (kupony) żywieniowe muszą: 

1) być emitowane oraz dostarczane przez Wykonawcę nie później niż do 5 dni od 

daty otrzymania zamówienia, o którym mowa w punkcie 8. W pkt 15.4. SWZ 

zostało kreślone kryterium według którego Wykonawca ma prawo skrócić 

oferowany przez siebie termin dostawy. Niniejszy punkt zawiera również 

procedurę przyznania punktów. Zamawiający zastrzega sobie możliwość złożenia 

zamówienia uzupełniającego (ekstra / priorytetowego), które będzie realizowane 

do 3 dni od daty złożenia zamówienia, 

2) posiadać wydrukowany widoczny nominał 18,00 zł, lub składać się z kilku 

kuponów, których suma nominałów będzie równa 18,00 zł, 

3) zawierać nazwę wskazującą jednoznacznie na jego przeznaczenie np. „bonus 

żywieniowy”, „bonus profilaktyczny”, „talon żywieniowy”, „talon profilaktyczny”, 

„bon żywieniowy”, „kupon żywieniowy”, itp. 

4) posiadać odpowiednie zabezpieczenia przed ich sfałszowaniem, 

5) zawierać zastrzeżenie o braku możliwości realizacji w zakresie nabycia 

produktów alkoholowych i wyrobów tytoniowych, 

6) posiadać określoną datę ważności. 

10. Zamawiający zastrzega sobie prawo do bezpłatnej wymiany bonów żywieniowych 

(kuponów) uszkodzonych lub zniszczonych. 

11. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zwrotu bonów żywieniowych (kuponów) 

niewykorzystanych do dnia 30.04.2023 r.  

12. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zwiększenia lub zmniejszenia zamówienia  

w granicach 20% w stosunku do wskazanej ilości bonów. 

13. Przekazanie przez Wykonawcę bonów nastąpi do wskazanego przez Zamawiającego 

miejsca w terminach określonych w zamówieniach w godzinach 07:30 – 14:00.   

O wysłaniu bonów Wykonawca zobowiązuje się powiadomić Zamawiającego  

z 1-dniowym wyprzedzeniem. 

 


